NOTRE ADN

FAIRE GRANDIR

Votre transformation est

une opportunité
d'apprendre. Nous
travaillons & rendre vos
équipes autonomes
dans ce changement.

SUR MESURE

Parce que chaque
contexte/ enjeu est
spécifique, nous nous
adaptons o votre
transformation qui est
unique.

SUR LE TERRAIN

Un accompagnement
productif au sein de vos
équipes.

CONTACT@INCUBATE

-CONSEIL.COM

WWW.INCUBATE
-CONSEIL.COM

AMELIORATION

CONTINUE

Avant tout, nous
remettre en question
pour vous permettre un
accompagnement
odapteé dans vos
questionnements.

RESULTAT

Nos plans d'actions sont
Quidés par notre culture
du résultat; résultat qui
prend toute sa valeur
avec I'embarquement
de vos équipes.

MULTI-
SPECIALISTES

Nos profils variés et
complémentaires vous
accompagnent dans la

production de vos
résultats et la conduite
du changement.

Flasher ce QR code p
savoir plus sur nos of

NOTRE HISTOIRE

Depuis notre création en 2018, nous apportons
O nos clients un service de qualite avec un
double objectif : l'aotteinte du resultat pour
I'entreprise et I'embarquement de ses equipes.
Dans un contexte de transformation inevitable
dans chaque secteur, il est primordial que
choque employé participe aoctivement et
sereinement au changement, en comprenant
'importance de son role et en ayant
conscience de la valeur ajoutée qu'il apporte.

Nous proposons donc un accompagnement qui
foit de chaocun de vos projets, le terreaqu
d'apprentissaoge  de  nouvelles  pratiques,
compétences et postures. Nous encadrons
chacune de nos interventions afin de creer un
climaot d'écoute, de confiance, de respect et
garantissons  ainsi  la  transmission = de
competences au bon rythme.

Nous sommes des pilotes qui visons [a
performance de votre entreprise, puisque o
transformation est necessaire et qQue sans
résultat aucun futur n'est envisageable.

Nous sommes des managers de transmission
car, c'est un mouvement sécurise et perenne
qu'il faut créer. Chacun de vos colloborateurs
comprendra et s'appropriera le "Pourquol® et le
"Comment". Il sera autonome et responsable
dans son role (le "Quoi") pour participer dans la
durée o l'évolution et o la croissance de votre
entreprise.
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GADRAGE
ACCOMPAGNE DE PROJET
LES ENTREPRISES
DANS LEUR

TRANSFORMATION DIGITALE




LE CADRAGE DE PROJET

AVEC INCUBATE CONSEIL
]

Le codroge est bien souvent Ila
premiere étape du déroulement de
votre projet.

Il vous permet d'initialiser votre
réflexion autour du besoin de vous
transformer, de rappeler le contexte,
les enjeux et objectifs de votre
projet, et d'en décliner une feuille de
route. Cette étape o également pour
objectif d'identifier la valeur ajoutée
du projet, d'aligner les besoins avec
lo stratégie de l'entreprise ainsi que
son retour sur investissement.

De notre cOté, cette étape nous
permet de nous approprier votre
situation, afin de vous apporter une
solution sur-mesure, adoptée & vos
besoins, tout en embarquant vos
colloborateurs.

LES ETAPES DE NOTRE
ACCOMPAGNEMENT

Vous accompagner dans le cadrage de

vos projets passe par difféerentes etopes :

PRISE DE HAUTEUR

Prendre le temps de s'approprier la
notion de transformation, faire un etat
des lieux, et se projeter sur le futur en

etablissant la vision de I'entreprise. Il
s'agit d'une étude d'opportunites.

EXPRIMER LES BESOINS

A partir des objectifs et enjeux de
I'entreprise, définir les changements o
apporter aux chaines de valeur
existantes; a travers différents ateliers.

CADRER LA MISE EN OEUVRE

Un ensemble de workshops pour
travailler sur I'organisation o mettre en
place pour mener la transformation,

avant de la décliner en etapes du projet.

LES BENEFICES POUR
VOTRE ENTREPRISE

Une définition claire du projet &

développer

Une bonne compréhension des

objectifs et des enjeux du projet
pour ne pas s'en éloigner

Une compréhension des impacts

et dépendances du projet

Une définition des colts, des

délais et des risques

Une organisation efficace vous
permettant d'aller au bout de

votre projet

NOTRE VALEUR AJOUTEE

L'offre Cadrage de Projet d'Incubate c'est :

v/
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Du "sur-mesure" pour répondre O vos
besoins

Un vrai accompagnement de I'humain
dans la conduite du changement (IT,
Métier, utilisateurs finaux...)

Un cadre méthodologique permettant
d'adresser vos problématiques en mode
360°



